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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO BRASILEIRO DE CIENCIAS CRIMINAIS - IBCCRIM

CAPITULO |
Da denominacio, sede, duracio ¢ finalidades

ARTIGO 1° - O Instituto Brasileiro de Ciéncias Criminais — IBCCRIM é uma associagdo civil
sem fins econdmicos, fundado em 14 de outubro de 1992, e que se regera por este Estatuto e pela
legislag@o aplicavel, doravante referido apenas por "Instituto".

ARTIGO 2° - O Instituto tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo, a Rua XI de Agosto, 52, 2°
andar, Centro, CEP: 01018-010, sendo-lhe facultada a possibilidade de abertura de filial, de
escritorio e/ou de representagdo em quaisquer localidades do pais, mediante decisdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO 3° - O Instituto € constituido com prazo de duragéo indeterminado.
ARTIGO 4° - O Instituto tem por finalidades:

I - Defender o respeito incondicional aos principios, direitos e garantias fundamentais que
estruturam a Constitui¢do Federal;

II - Defender os principios e a efetiva concretizagdo do Estado Democrético e Social de Direito;

III - Defender os direitos das minorias e dos excluidos sociais, para permitir a todos os cidadaos o
acesso pleno as garantias do Direito Penal e do Direito Processual Penal, de forma a conter o
sistema punitivo dentro dos seus limites constitucionais;

IV - Defender os direitos das vitimas de delito, estimulando agdes voltadas a prestagdo de
assisténcia juridica, material e psicoldgica;

V - Estimular o debate publico entre os variados atores, juridicos e ndo juridicos, da sociedade
civil e do Estado sobre os problemas da violéncia e da criminalidade, e das intervengdes publicas
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necessarias a garantia da seguranga dos cidaddos no exercicio de seus direitos fundamentais;

VI - Contribuir, com uma visdo interdisciplinar, para a produgdo e a difusdo de conhecimento
tedrico e empirico, especialmente a respeito dos temas da violéncia e da criminalidade, e das
estratégias voltadas a prevengéo e a contengé@o desses problemas;

VII - Promover o debate cientifico por meio da publicagéo de livros, teses académicas, boletins e
de revista especializada que abordem temas de interesse para o Direito Penal, o Direito Processual
Penal, a Criminologia e a Politica Criminal;

VIII - Promover o debate cientifico sobre as ciéncias penais por meio de cursos, debates,
semindrios, encontros, ou conferéncias que tenham o fenomeno criminal como tema basico;

IX - Promover a realizag@o de cursos de pds-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

ARTIGO 5° - Na consecug@o de seus objetivos sociais o Instituto observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fard
distingdo alguma quanto a raga, cor, lingua, género, condig¢do social, orientacdo sexual,
deficiéncia, credo politico ou religioso, considerando-se associagdo politicamente apartidaria,
podendo, para tanto, desenvolver atividades proprias e permanentes nos pilares descritos a seguir:

I - Mobilizacio: Incentivo a articulagdo em rede e a cooperacédo entre individuos e instituigdes
para protegdo e respeito incondicional aos principios, direitos e garantias fundamentais que
estruturam a Constitui¢do Federal e as finalidades do Instituto;

II - Comunicag¢io: Difuséo e compartilhamento de informagdes e conhecimentos, com o objetivo
de subsidiar pesquisas, projetos e agdes relacionadas a promogdo dos Direitos Humanos, do
Direito Constitucional, do Direito Penal, do Direito Processual Penal, da Criminologia e da
Politica Criminal;

\

III - Pesquisas e Publicacdes: Incentivo ao estudo e a pesquisa; a edicdo e divulgagdo de
resultados de estudos e experiéncias relevantes as finalidades do Instituto;

Paragrafo unico. O Instituto podera realizar quaisquer outras atividades ou praticar quaisquer
outros atos necessarios ao cumprimento de seus objetivos sociais, desde que autorizado por sua
Diretoria Executiva podendo, inclusive, prestar servigos, comercializar produtos ou outros
materiais de interesse, como projeto de geragdo de sustentabilidade e renda, aplicando eventual
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superavit nas suas finalidades sociais.

CAPITULO II
Dos associados e da respectiva desfiliacio

ARTIGO 6° - Os associados do Instituto sdo compostos por pessoas fisicas que se inscrevem no

site da associag¢@o e pagam contribui¢do (ou tem isencdo) e se dividem nas seguintes categorias,

segundo os critérios de admissdo, ficando a Diretoria Executiva com o poder de criar subdivisdes

nessas categorias:

I - Fundadores: pessoas fisicas que participaram da constitui¢do do Instituto;

II - Efetivos: pessoas fisicas inscritas e que contribuam para a consecucio dos objetivos do
Instituto, com mais de um ano de associacao, ininterrupto ou néo;

III - Provisorios: pessoas fisicas inscritas e que contribuam para a consecugio dos objetivos do
Instituto, com menos de um ano de associa¢éo;

IV - Eméritos: pessoas fisicas que tenham prestado ao Instituto relevantes servigos, ou que
tenham publicado trabalhos cientificos coerentes com as finalidades institucionais; sua filiagdo se
da por meio da aprovag@o por unanimidade pela Diretoria Executiva apds manifestagdo favoravel
do Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico. Para fins de exercicio do direito de votar para os cargos da Diretoria Executiva,
do Conselho Consultivo e do Ouvidor, os associados efetivos deverdo estar inscritos € com a
condi¢@o de associado vigente e regular desde o dia 31 de dezembro ultimo até o momento da
realizag@o da respectiva elei¢fo, sendo que somente podera votar aquele associado que estiver
regular até 10 dias antes do pleito.

ARTIGO 7° - As pessoas juridicas que apoiem e contribuam para a consecug@o dos objetivos do
Instituto poderdio firmar convénios para fins de usufruir dos beneficios estabelecidos no
respectivo contrato, o qual também mencionard todas as condigdes do pacto. Tais pessoas
juridicas serdo denominadas colaboradoras.

Paragrafo tnico. As pessoas juridicas mencionadas no caput deste artigo poderdo participar de
Assembleia Geral, por meio da indicagdo de um representante, com direito a voz.
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ARTIGO 8° - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas em
nome do Instituto.

ARTIGO 9° - Sio direitos dos associados referidos no art. 6°:

I - Participar da Assembleia Geral, apresentando e votando propostas relativas a dire¢éo e atuagdo
do Instituto;

II - Votar para os cargos eletivos, ressalvado o disposto no art. 35°, VII;

III - Tomar conhecimento dos trabalhos e projetos desenvolvidos pelo Instituto;

IV - Apresentar propostas a Diretoria Executiva.

ARTIGO 10° - Sdo deveres dos associados:

I - Efetuar os pagamentos das contribui¢cdes ordindrias e extraordinarias estabelecidas pela
Assembleia Geral;

IT - Cumprir e respeitar as previsdes estatutarias, bem como as deliberagdes da Assembleia Geral
e as determinagdes da Diretoria Executiva;

III - Comprometer-se e contribuir com os objetivos sociais do Instituto e zelar pelo seu nome e
integridade.

ARTIGO 11° - Perde-se a qualidade de associado do Instituto:

I - A pedido, por escrito, encaminhado & Diretoria Executiva;

II - Por decisdo da Assembleia Geral, por maioria de 2/3 dos presentes a reunido convocada para
esse fim, em razdo de pratica de ato contrario as finalidades estatutarias e que implique prejuizo
moral para o Instituto;

III - Em decorréncia do ndo pagamento injustificado de trés contribui¢des ordinarias mensais ou
de uma contribuicdo extraordinaria, mediante o envio de notificagdo prévia, por e-mail, ao
endereco cadastrado pelo associado;

IV - O ndo pagamento de uma contribuicdo mensal acarretard, desde que alertado o associado de
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seu débito, a suspensdo de todos os beneficios prestados pelo Instituto. A quitago, antes da
efetivagdo da exclusdo, das contribuigdes mensais atrasadas importard no restabelecimento dos
beneficios, inclusive daqueles que seriam prestados no periodo da suspensdo, e preservara o
tempo de filiagdo do associado;

V - Por ndo pagamento de uma contribui¢do semestral ou uma anual, mediante o envio de
notificagdo prévia, por e-mail, ao enderego cadastrado pelo associado.

§ 1° E assegurado ao associado, sob consideragdo de exclusdo, o direito de apresentar-se perante a
Diretoria Executiva e efetuar sua defesa.

§ 2° E assegurado ao associado o direito de recorrer da decisdo de exclusdo a Assembleia Geral.
O recurso sera recebido com efeito devolutivo.

CAPITULO 11
Da administracio, da organizacio e do conselho

ARTIGO 12° - So 6rgdos do Instituto:

I - Assembleia Geral;

II - Diretoria Executiva;

III - Conselho Consultivo; e

IV - Ouvidoria.

§ 1° Os orgéos de Administragdo adotardo praticas de gestdio necessarias e suficientes para coibir
a obtengdo, por qualquer um, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagio em processos decisorios.

§ 2° Os orgdos de Administracdo adotarfio praticas de gestdo necessarias e suficientes para
garantir a existéncia de processos participativos na busca do cumprimento da missdo da
organizagao.

§ 3° Fica vedado o acumulo de cargos no exercicio das fun¢des da Diretoria Executiva, do
Conselho Consultivo e da Ouvidoria.
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§ 4° O Instituto terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembleia Geral, especificard o

seu funcionamento, constando os procedimentos dos sistemas de gestdo e de auditoria interna do

Instituto, observadas as normas estatutarias.

§ 5° Todos os 6rgdos de administragdo do Instituto poderdo reunir-se e tomar decisdes de forma

presencial ou virtual, por meio de sistemas eletronicos, troca de mensagens eletronicas ou

qualquer outro meio de comunicac@o eficaz, inclusive por voto em transito, desde que se possa

aferir a efetiva participacdo e manifestagdo da vontade dos participantes. Nesta hipotese, a
presenca e a manifestacdo de voto serfio atestadas pelo Presidente ou pela mesa diretora da
reunido, bem como registradas em ata e computadas para verificagdo dos quoruns de instalagdo e
deliberagéo.

§ 6° Fica também admitida a participacdo telepresencial, bem como o voto por escrito,

encaminhado por e-mail, carta ou qualquer outro meio que permita a comprovago da autoria.

Secdo I
Da Assembleia Geral

ARTIGO 13° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo;

II - Eleger o Ouvidor;

III - Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo ou o Ouvidor, em
casos de grave violag@o as finalidades institucionais;

IV - Aprovar o Relatério anual, as Contas do Instituto e o Regimento Interno;

V - Alterar o Estatuto Social;

VI - Decidir acerca da dissolugéo do Instituto, nos termos do art. 40;

VII - Aceitar doagSes, herangas, legados ou outras liberalidades, se houver algum tipo de
condicionalidade;

VIII - Deliberar sobre alteragdo de valor de contribuicio.
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Paragrafo unico. Para as deliberagdes mencionadas nos incisos III, V, VI e VII deste artigo, é
necessaria a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria.

ARTIGO 14° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

I - Ordinariamente, uma vez ao ano, preferencialmente na segunda quinzena de margo, para
aprovacdo de relatério de contas e de atividades do ano precedente;

II - Ordinariamente, uma vez a cada dois anos, para eleger os membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Consultivo e o Ouvidor;

III - Extraordinariamente, sempre que necessario.

§1° A Assembleia Geral podera deliberar em primeira convocagdo com quérum de ao menos 51%
(cinquenta e um por cento) dos associados e, em segunda convocagéo, com qualquer nimero de
associados presentes, considerando-se aprovadas as alteragdes que contarem com o voto favoravel
de mais da metade dos associados presentes, se maior quérum néo for exigido por este Estatuto ou

pela lei.

§2° O artigo 4° do Estatuto s6 podera ser alterado por deliberagéo de dois tercos dos associados
presentes em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.

ARTIGO 15° - A Assembleia Geral Ordindria podera ser convocada pelo Presidente ou pela
maioria dos membros da Diretoria Executiva.

§ 1° A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente ou pela maioria
dos membros da Diretoria Executiva, ou pelo Conselho Consultivo ou pelo Ouvidor, ou, ainda, o
conjunto de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigagdes sociais.

§ 2° A convocacgdo sera feita, sempre que possivel, com 10 (dias) corridos de antecedéncia, por
meio de envio de correspondéncia eletronica, escrita ou por outros meios convenientes,
independente de comprovante de recebimento, indicando o local, a data, a hora e a ordem do dia.

ARTIGO 16° - A presenca da totalidade dos associados substitui a formalidade da convocagéo
prevista no artigo anterior.
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Sec¢ao 11
Da Diretoria Executiva

ARTIGO 17° - A Diretoria Executiva serd eleita pela Assembleia Geral para mandato de dois
anos, improrrogaveis, e sera constituida por Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, 3° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° Diretor Nacional das

Q0

Coordenadorias Estaduais, 2° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais e 3° Diretor
Nacional das Coordenadorias Estaduais, devendo administrar o Instituto e executar as decisdes da
Assembleia Geral.

ARTIGO 18° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto;

II - Formalizar, ouvido o Conselho Consultivo, a filiacdo do Instituto a entidades internacionais,
com vista ao intercdmbio de experiéncias e de atividades, sempre e enquanto coincidentes com as
finalidades estatutérias;

III - Deliberar sobre convénio com entidades congéneres, em funcionamento regular no territorio
nacional ou no Exterior, as quais objetivem as mesmas finalidades estatutarias do Instituto;

IV - Denunciar e ou rescindir, desde que nfo haja mais interesse para o Instituto, convénios em

curso;

V - Aprovar o recebimento de subvengdes e de convénios publicos ou particulares, ouvido o
Conselho Consultivo;

VI - Celebrar contratos, convénios, acordos e quaisquer outras formas de obrigar ou manifestar a
vontade, com pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, em dmbito federal, estadual e
municipal, sociedades de economia mista, entidades paraestatais, consorcios, associagdes,
sociedades e demais entidades civis ou comerciais, nacionais ou internacionais, dotadas ou ndo de
personalidade juridica relacionadas ao campo de atuagdo do Instituto, ouvido o Conselho
Consultivo;

VII - Aprovar orgamentos de curso e pesquisa, que guardem relevancia com as finalidades do

Instituto;

VIII - Convocar Assembleia nas condi¢des ja mencionadas;
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IX - Estabelecer, no inicio de cada mandato, a vinculagdo dos Departamentos e dos Grupos de

Trabalho a membros da Diretoria Executiva, mencionados no artigo 18 supra, excecéo feita ao
Presidente;

X - Apresentar o relatério anual de atividades da Diretoria Executiva, dos Departamentos, dos
Grupos de Trabalho e das Se¢des Administrativas para encaminhamento a Assembleia Geral;

XI - Estabelecer, anualmente, previsdo or¢camentaria, priorizando a aplicagdo dos recursos do

Instituto e fixando as verbas destinadas a cada Departamento e a cada Grupo de Trabalho;

XII - Criar ou extinguir Departamentos, Grupos de Trabalho e Comissdo de Heteroidentificagéo;

XIV - Discutir as propostas de alteragdo do Estatuto e submeté-las & Assembleia Geral;

XV - Aprovar a estrutura da Administragdo, podendo, a qualquer tempo, criar, extinguir ou
incorporar se¢des desta estrutura;

XVI - Apresentar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar do primeiro dia do mandato, o
plano bienal de metas do Instituto, ouvidos os Departamentos, os Grupos de Trabalho e o
Conselho Consultivo;

XVI - Definir prioridades na execugdo de plano de metas, explicitando as agdes e 0s recursos
orgamentarios necessarios;

XVII - Gerir a Administragdo que inclui todos os funcionarios e contratados do Instituto;

XVIII - Criar ou extinguir Coordenadorias Estaduais, fixando em relagdo aquelas as respectivas
areas geograficas, e homologar os nomes escolhidos pelo Diretor Nacional para dirigir as
Coordenadorias Estaduais;

XIX - Afastar o Coordenador-Chefe, ouvindo sempre o Diretor a quem esteja vinculado o
Departamento;

XX - Afastar o Presidente, ouvindo sempre o Diretor a quem esteja vinculado o Grupo de

Trabalho;

XXI - Escolher, no inicio de cada mandato, os Coordenadores-Chefes dos Departamentos que
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organizam o semindrio internacional e os cursos em parceria com universidades estrangeiras;

XXII - Convocar o Colégio de antigos Presidentes, a fim de viabilizar projetos especiais;

XXIII - Resolver os casos omissos neste Estatuto.

ARTIGO 19° - Compete ao Presidente:

I - Representar o Instituto, em juizo ou fora dele;

II - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

III - Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

IV - Presidir a abertura de semindrios, cursos ou sessdes publicas, realizadas pelo Instituto;

V - Assinar com o 1° Secretario as atas das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias

Geralis;

VI - Assinar, ou delegar ao 1° e/ou 2° Tesoureiro, os contratos que obriguem o Instituto;

VII - Assinar, ou delegar ao 1° Tesoureiro e/ou o 2° Tesoureiro, as previsdes orgamentarias,
balangos e relatérios financeiros;

VIII - Admitir e demitir empregados;

IX - Assinar os oficios, comunicagdes ou papéis que ndo sejam de mero expediente, dirigidos a
autoridades;

X - Delegar, na sua falta ou na dos Vice-Presidentes, a qualquer membro da Diretoria Executiva

ou do Conselho Consultivo, ou a determinado associado a representacdo do Instituto nas

solenidades, congressos, seminarios, cursos ou em qualquer outra reunido para a qual tenha sido
convidado o Instituto;

XI - Indicar ou substituir os Coordenadores Chefes de Departamentos e Presidentes dos Grupos

de Trabalho com finalidades especiais, salvo o que dispde os incisos XIX e XX do artigo 18,
deste Estatuto;
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XII - Convocar, quando entender conveniente ou necessario, o Coordenador-Chefe e/ou os
Coordenadores-Adjuntos para tratar de assunto de interesse do Departamento;

XIII - Convocar, quando entender conveniente ou necessario, o Presidente e/ou os Membros dos
Grupos de Trabalho com finalidades especificas para examinar assuntos de interesse do Grupo;

XIV - Convocar associados, que tenham no minimo trés anos ininterruptos de filiacéo, para fazer
parte do Grupo de Assessores da Presidéncia.

XV - Desempatar votagdes de competéncia da Diretoria Executiva.

ARTIGO 20° - Compete ao 1° Vice-Presidente:

I - Assumir a Presidéncia na vacancia do cargo e substituir o Presidente nos casos de
impedimento, licenga ou auséncias ocasionais;

II - Cooperar com o Presidente nas tarefas que lhe sdo afetas;

III - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho aos quais estiver vinculado;

IV - Assinar, com o lo e/ou 20 Tesoureiro, os contratos que obriguem o Instituto, nos casos de
impedimento, licenga ou auséncias ocasionais do Presidente.

ARTIGO 21°- Compete ao 2° Vice-Presidente:

I - Substituir o 1° Vice-Presidente ou o Presidente nos casos de impedimento, licenga ou
auséncias ocasionais;

II - Cooperar com o Presidente ou com o 1° Vice-Presidente nas tarefas que lhe sdo afetas;

III - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho aos quais estiver vinculado.

ARTIGO 22° - Compete ao 1° Secretario:

I - Redigir e assinar a correspondéncia, ressalvada a hipotese do IX do artigo 19 deste Estatuto;

II - Organizar a pauta das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, enviando-a

com OS

esclarecimentos necessarios e antecedéncia minima de uma semana aos
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Coordenadores-Chefes de Departamentos e Presidentes dos Grupos de Trabalho, salvo a hip6tese

de inclusdo de matéria urgente;

III - Subscrever as atas das reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, remetendo
copia aos Coordenadores-Chefes de Departamentos, aos Presidentes dos Grupos de Trabalho e
aos Supervisores das Se¢des Administrativas;

IV - Proceder a leitura das atas e papéis do expediente nas reunides da Diretoria Executiva e nas
Assembleias Gerais;

V - Orientar a elaboragdo do relatério anual, com base nas informag¢des prestadas pelos
Departamentos, pelos Grupos de Trabalho e pelas Secdes Administrativas;

VI - Fazer cumprir as deliberacdes aprovadas em reunido da Diretoria Executiva e das
Assembleias Gerais;

VII - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho que estiverem a ele vinculados;

VIII - Convocar o Grupo de Trabalho Eleitoral.

ARTIGO 23° - Compete ao 2° Secretario:

I - Substituir o 1° Secretario nos casos de impedimento ou licenca;

II - Cooperar com o 1° Secretdrio nas tarefas que lhe sdo afetas;

III - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho que estiverem a ele vinculados.

ARTIGO 23-A° - Compete ao 3° Secretario:

I - Substituir o 1° ou o 2° Secretario nos casos de impedimento, licenga ou auséncias ocasionais;

II - Cooperar com 1° e 0 2° Secretario nas tarefas que lhe sdo afetas;

III - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho aos quais estiver vinculado.

ARTIGO 24° - Compete ao 1° Tesoureiro:
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I - Monitorar a administracdo das contribui¢des, doacdes, rendas devidas ao Instituto, compras e

vendas;

IT - Acompanhar a escriturag@o dos livros contabeis, bem como os dados contabeis, em ordem e

em dia;

III - Apresentar os balancetes mensais e semestrais, bem como o balango anual para a Diretoria
Executiva;

IV - Prestar, nas reunides da Diretoria Executiva, as informagdes de carater financeiro forem que
lhe forem solicitadas;

V - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho que estiverem a ele vinculados.

ARTIGO 25° - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Substituir o 1° Tesoureiro nos casos de impedimento ou de licenga;

II - Auxiliar o 1° Tesoureiro no desempenho de suas atribuigdes;

III - Substituir o 2° Secretario nos seus impedimentos;

IV - Supervisionar os Departamentos e Grupos de Trabalho que estiverem a ele vinculados.

ARTIGO 26° - Compete ao 1° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais:

I - Indicar, com a homologagdo da Diretoria Executiva, Coordenadores Estaduais, cujos mandatos
coincidirdo com o da Diretoria Executiva, independentemente da data da respectiva homologacao;

II - Homologar, afastar ou substituir os nomes dos associados indicados pelos Coordenadores
Estaduais para compor, sem numero determinado, o grupo de Coordenadores- Adjuntos;

III — Verificar a cada dois meses a situacdo contributiva dos Coordenadores Estaduais, bem como
de todos os Coordenadores-Adjuntos, destituindo-os no caso de omissdo contributiva;

IV - Substituir, a qualquer tempo, com a homologagio da Diretoria Executiva, qualquer dos
Coordenadores Estaduais;

V - Remeter, a cada seis meses, aos Coordenadores Estaduais a lista com os dados pessoais dos
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associados da respectiva Regido ou Estado;
VI - Cumprir e fazer cumprir o estabelecido no Regimento Interno.
ARTIGO 26-A° - Compete ao 2° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais:

I - Substituir o Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais nos casos de impedimento, licenga
ou auséncias ocasionais;

IT - Cooperar com o Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais nas tarefas que lhe séo
afetas.

ARTIGO 26-B° - Compete ao 3° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais:

I - Substituir o 1° Diretor Nacional e o 2° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais nos
casos de impedimento, licenga ou auséncias ocasionais;

II - Cooperar com o 1° e o 2° Diretor Nacional das Coordenadorias Estaduais nas tarefas que lhe
séo afetas.

ARTIGO 27° - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, no minimo, duas vezes por
meés, ou extraordinariamente sempre que for necessario.

§ 1° Terdo direito a voto na reunido os membros da Diretoria Executiva.

§ 2° As decisdes da Diretoria Executiva serfio tomadas por maioria de votos, presentes pelo
menos seis dos onze Diretores, referidos no caput do artigo 17.

3° Terdo acesso e voz, nas reunides da Diretoria Executiva, os membros do Conselho
ol

Consultivo, o Ouvidor, os membros de Departamentos e de Grupos de Trabalho, os associados e
funcionarios do Instituto.

Secao IIT
Do Conselho Consultivo

ARTIGO 28° - O Instituto conta ainda com um Conselho Consultivo que ¢ formado por 6 (seis)
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Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato coincidente com o da Diretoria
Executiva:

I - O Conselho Consultivo elegera seu Presidente;

II - O Conselho Consultivo reunir-se-4 semestralmente ou sempre que for necessario;

III - Ficara excluido automaticamente o Conselheiro que ndo compareca, sem justificativa, a duas
reunides consecutivas desse Conselho.

ARTIGO 29° - Compete ao Conselho Consultivo:

I - Homologar o plano bienal de metas elaborado pela Diretoria Executiva no inicio de cada

mandato;

II - Opinar sobre estratégias e politicas do Instituto, discutidas pela Diretoria Executiva;

III - Avaliar, juntamente com a Diretoria Executiva, os resultados das agdes por ela postas em
pratica, propondo os ajustes necessarios;

IV - Manifestar-se, em qualquer momento, sobre a gestdo da Diretoria Executiva;

V - Sugerir a Diretoria Executiva atos na salvaguarda das finalidades do Instituto;

VI - Dar parecer sobre o relatério anual do Instituto; sobre a filiagdo deste as entidades
internacionais e sobre a concessdo de titulo de associado emérito;

VII - Convocar Assembleia Geral Extraordindria para exame de matéria relevante que considerar.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho Consultivo serio tomadas por maioria de votos
em relagdo ao total de conselheiros presentes, prevalecendo, em caso de empate, o voto do
Presidente do Conselho Consultivo.

Secio IV
Da Ouvidoria
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ARTIGO 30° - A Ouvidoria, 6érgdo independente, sera dirigida por Ouvidor a ser eleito para um
mandato bienal, coincidente com o da Diretoria Executiva.

ARTIGO 31° - Compete ao Ouvidor:

I - Escolher associados, com mais de trés anos ininterruptos de filiagdo, para a composi¢do da
Ouvidoria;

II - Receber toda e qualquer reclamag@o de associados sobre as atividades executadas por
qualquer dos Departamentos ou Grupos de Trabalho com atividades especificas ou Secdes
Administrativas, investigar as causas daquelas reclamagdes, bem como dar-lhes imediata resposta;

III - Manifestar-se, em qualquer momento, sobre a gestdo da Diretoria Executiva;

IV - Transmitir & Diretoria Executiva toda e qualquer queixa de associado ou nfo associado que
revele desvio em relag@o as finalidades institucionais;

V - Investigar as causas que provocaram o desligamento de associados e verificar a possibilidade
de reativagio;

VI - Controlar a qualidade do atendimento prestado aos associados.

CAPITULO IV
Da estrutura organizacional

ARTIGO 32° - A estrutura organizacional interna do Instituto serd composta por Departamentos
e Grupos de Trabalho com finalidades especificas.

ARTIGO 33° - Os Departamentos tém carater permanente. Cada Departamento sera dirigido por
um Coordenador-Chefe, indicado pela Diretoria Executiva e, no minimo, trés
Coordenadores-Adjuntos, indicados pelo Coordenador-Chefe do respectivo Departamento:

§ 1° O Coordenador-Chefe devera ter, no minimo, trés anos consecutivos de filiagdo ao Instituto,
exigindo-se dos Coordenadores-Adjuntos apenas a condi¢do de associados

§ 2° Compete ao Coordenador-Chefe de Departamento:
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I - Indicar, com a homologacdo do Diretor executivo vinculado ao respectivo Departamento,

associados para compor o grupo de Coordenadores-Adjuntos, com niimero indeterminado e com

mandatos coincidentes com o da Diretoria Executiva, independentemente da data da respectiva
homologacao;

II - Verificar, a cada dois meses, a situagdo contributiva dos Coordenadores-Adjuntos;

III - Afastar, substituir, ou acrescer a qualquer tempo, com a homologagéo do Diretor vinculado

ao respectivo Departamento, qualquer dos Coordenadores-Adjuntos;

IV - Na auséncia temporaria do Coordenador-Chefe de qualquer Departamento, um dos
Coordenadores-Adjuntos, indicado pelo respectivo Coordenador-Chefe, ocupara o cargo.

ARTIGO 34° - Os Grupos de Trabalho t€m carater temporario, de acordo com o prazo de
execucdo das finalidades especificas que ensejaram sua criago.

§ 1° Cada Grupo de Trabalho sera dirigido por um Presidente e serd composto, no minimo, por
trés membros.

§ 2° O Presidente e os membros dos Grupos de Trabalho deverdo ser associados ao Instituto;

§ 3° Compete ao Presidente do Grupo de Trabalho:

I - Indicar, com a homologag¢do do Diretor executivo vinculado ao respectivo Grupo de Trabalho,

associados para compor o grupo de membros, com numero indeterminado;

II - Verificar, a cada dois meses, a situagio contributiva dos membros do respectivo Grupo de

Trabalho;

III - Afastar, substituir ou acrescer, a qualquer tempo, com a homologacéo do Diretor vinculado
ao respectivo Grupo de Trabalho, qualquer dos membros;

IV - Indicar, em sua auséncia temporaria e com a homologagéo do Diretor Executivo vinculado
ao respectivo Grupo de Trabalho, um dos membros para ocupar o cargo.

CAPITULO V
Das Elei¢oes
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ARTIGO 35° - A eleigio para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo e do
Ouvidor devera seguir os critérios a seguir:

I - Até a primeira quinta-feira de outubro do ano que antecede a elei¢dio, o 1° Secretario
convocard um membro do Conselho Consultivo, o Ouvidor, ambos da gestdo em curso, dois
ex-Presidentes do Instituto, bem como um associado, com contribui¢do associativa em dia, que
ndo integre a gestdo em curso ou tenha integrado a gestdo imediatamente anterior, para compor o
Grupo de Trabalho Eleitoral, o qual declarar4 instalado;

I - O Grupo de Trabalho Eleitoral elegera seu Presidente e formulard as regras que
regulamentardo todo o processo eleitoral (incluindo formas de verificagdo das inscrigdes dos
candidatos, de campanha, de votagdo, de apuracdo de votos, entre outros), dando a respectiva
publicidade a todos os associados, pelo site e por e-mail, até margo do ano eleitoral;

III - Na primeira quinta-feira de outubro do ano eleitoral, os representantes das chapas deverdo
protocolar os respectivos registros junto ao Presidente do Grupo de Trabalho Eleitoral, o qual
devera verificar se os candidatos preenchem os pré- requisitos exigiveis para cada cargo;

IV - O processo eleitoral devera ser conduzido pelo principio da transparéncia e da democracia,
sendo extensivel a todos os associados;

V - Serdo elegiveis para a Diretoria Executiva o Conselho Consultivo e o Ouvidor; ressalvadas as
hipéteses dos incisos VI e VII, infra, os associados que tenham, no minimo, 3 (tr€s) anos de
filiagdo, a qualquer tempo, ndo necessariamente de forma consecutiva, ininterrupta ou
antecedente ao ano da respectiva eleicfio, e que tenham participado, pelo menos por 3 (trés) anos,
em cargos ou como membros da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo, da Ouvidoria, de
Departamentos, das Coordenadorias Estaduais, dos Grupos de Trabalho ou das extintas
Comissdes Especiais, excluindo-se a participagdo como parecerista de publicagdo ou membro de
Comisséo Julgadora de concursos, incumbindo ao associado a comprovagio do cumprimento das
regras de elegibilidade, se solicitado;

VI - O Presidente da Diretoria Executiva e o Ouvidor serdo inelegiveis para qualquer cargo do
mandato subsequente, exceto para o Conselho Consultivo;

VII - O 1° Secretario ¢ o 1° Tesoureiro da Diretoria Executiva serfo inelegiveis para ocuparem os
mesmos cargos no mandato subsequente;

VIII - Os associados provisorios e os colaboradores ndo poderdo votar ou serem votados para os
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cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo, bem como para o cargo de Ouvidor;

IX - N&o havendo mais de uma chapa protocolada, caberd ao Presidente do Grupo de Trabalho
Eleitoral, se em termos conforme disposto no inciso Il deste artigo, apresentar os nomes de tais
associados a Assembleia Geral, a qual podera ou ndo homologé-los;

X - Em caso de a Assembleia Geral ndo homologar a chapa tnica, o Grupo de Trabalho Eleitoral,
no prazo de 10 (dez) dias uteis subsequentes, recebera novas chapas, que no poderdo ser iguais
aquela ndo homologada, observados os incisos IV e seguintes deste artigo;

XI - A posse da nova gestdo serd dada no primeiro dia util de atividades do Instituto no ano
subsequente. Apds a posse da nova gestdo, o Grupo de Trabalho Eleitoral fica automaticamente

extinto.

XII - A Diretoria Executiva e o Conselho Consultivo deverdo ser eleitos nos termos deste

Estatuto Social, observado, para os fins de sua composi¢do, o seguinte critério: serem compostos

por, no minimo, 20% de membros autodeclarados negros ou negras. Para fins do registro das

chapas, essas deverdo observar o critério minimo de composi¢io disposto neste inciso, cabendo

ao Grupo de Trabalho Eleitoral verificar o seu preenchimento, sob pena de rejeicdo do pedido de
registro. Em caso de necessidade de informagdes ou esclarecimentos complementares, podera o
Grupo de Trabalho Eleitoral solicita-los a chapa, em prazo a ser fixado pelo Grupo.

ARTIGO 36° - Compete ao Presidente do Grupo de Trabalho Eleitoral:

I - Dar publicidade as regras do processo eleitoral;

II - Dar posse aos associados eleitos, em caso de haver disputa de mais de uma chapa, ou
homologados, em caso de haver apenas uma chapa.

CAPITULO VI
Do patriménio social

ARTIGO 37° - O patrimdnio social do Instituto serd constituido de (i) bens moveis, imoveis,
semoventes, agdes, titulos, valores e direitos, que pertengam ou venham a pertencer ao Instituto;

(ii) doagGes e subvengdes recebidas, que serdo aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas;

(iii) legados, auxilios, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicdes de pessoas fisicas e/ou
juridicas, associadas ou n#do, publicas e/ou privados, nacionais e/ou estrangeiras; (iv) os
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rendimentos produzidos por todos os seus bens, direitos e atividades realizadas para a consecugéo
dos seus objetivos sociais, tais como prestacdo de servicos, realizacdo de cursos e eventos,
comercializagdo de produtos e rendas oriundas de direitos autorais e outros.

§ 1° As receitas, rendas, rendimentos e superdvit eventualmente apurados pelo Instituto serfio
integralmente aplicados para fins de consecugdo e de desenvolvimento de suas finalidades
estatutdrias.

§ 2° As despesas do Instituto deverdo guardar estreita e especifica relagdo com suas finalidades e
com sua propria manutengao.

§ 3° Os recursos, eventualmente, advindos do Poder Publico deverdo ser aplicados nos termos dos
convénios ou parcerias estabelecidas.

§ 4° As despesas serfio autorizadas pelo Presidente da Diretoria Executiva ou, na sua falta
ocasional, por qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, isoladamente.

§ 5° Os cheques e quaisquer outros documentos de movimentag@o bancéria serdo assinados pelo
Presidente e, na sua auséncia, por qualquer dos integrantes da Diretoria Executiva, isoladamente.

§ 6° As doagdes, herangas, legados e outras liberalidades poderdo ser aceitos, por deliberagdo da
Diretoria Executiva, ressalvada a hipdtese do inciso VII do artigo 13 deste Estatuto.

§ 7° O Instituto ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela de seu
patrimonio sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 8° Os diretores, conselheiros, membros dos Departamentos e de Grupos de Trabalho,
instituidores ou benfeitores do Instituto ndo percebem remuneragfo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, em raziio das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, ressalvada a hipdtese em que os membros desses
orgdos ou de sua estrutura organizacional participem, como professores ou pesquisadores, de
cursos e pesquisas institucionais remunerados, mediante prévia aprovacéo da Diretoria.

CAPITULO VII
Da prestacio de contas
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ARTIGO 38° - Ao fim de cada exercicio serdo levantadas as Demonstragdes Financeiras e
preparado o relatério referente ao periodo, relacionando as receitas e despesas verificadas durante
o exercicio em quest@o, para manifestagdo do 1° Tesoureiro e posterior remessa para apreciacéo
da Assembleia Geral.

ARTIGO 39° - A Prestacdo de Contas do Instituto observara, no minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e demonstragdes financeiras do Instituto;

III - A realizagéio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes; e

IV - A Prestagiio de Contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme
determina a Constitui¢do da Republica.

CAPITULO VIII
Da dissoluc¢io do Instituto

ARTIGO 40° - Assembleia Geral Extraordinaria especifica decidira sobre a dissolugdo do
Instituto, e serd instalada com a presen¢a minima da metade dos associados do Instituto, ou se tal
quérum ndo se verificar, serd convocada nova Assembleia com 15 (quinze) dias de intervalo,
instalando-se com qualquer niimero de associados e decidindo com o minimo de dois tergos dos

presentes.

Paragrafo tinico. Em caso de dissolugfo, a Assembleia Geral designard liquidante, destinando o
ativo a uma ou mais associagdes similares.

CAPITULO IX
Disposicdes gerais

ARTIGO 41° - O exercicio social coincide com o ano civil.

ARTIGO 42° - As Coordenagdes estaduais e Departamentos deverdo observar a participagdo
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minima de 20% de pessoas autodeclaradas negras em sua chefia ou coordenag@o, observando-se o
equilibrio e propor¢do de mulheres negras.

I - A equidade racial deve ser observada na composicdo das Coordenagdes estaduais e
Departamentos de forma geral.

II - No caso dos Departamentos, a participagdo minima de pessoas negras deverd ser computada

considerando a totalidade desses Departamentos, evitando-se que as pessoas negras componham

exclusivamente os Departamentos mais diretamente vinculados a pauta da diversidade, como o
Departamento de Acessibilidade e afins.

ARTIGO 43° - A Diretoria do Instituto promoverd o recenseamento entre as voluntdrias e
voluntarios que integram as Coordenacdes e Departamentos para fins de mapeamento e
estabelecimento de politicas de diversidade nesse ambito.

I - O recenseamento devera ser realizado em até 180 dias do primeiro ano da gestéo.

II - Em caso de desequilibrio na composi¢éo das Coordenacdes e Departamentos, os ajustes para

atender a participagdo minima de 20% devem ser realizados nos 90 dias subsequentes ao prazo
para recenseamento.

Paragrafo unico. O recenseamento devera identificar as condigdes de raga, género, classe,
orientagdo sexual e de pessoa com deficiéncia, dentre outras que sejam entendidas como
importantes para promogéo da diversidade nos quadros do Instituto.

ARTIGO 44° - O Instituto deverd observar a participagdo minima de 20% de pessoas
autodeclaradas negras na composicéo do quadro de colaboradoras e colaboradores, observando-se
o equilibrio e propor¢do de mulheres negras.

I - O Instituto promovera e concluird o recenseamento entre suas colaboradoras e colaboradores
em até 120 dias do primeiro ano de cada gestdo, usando como critério a autodeclaragdo das
pessoas consultadas.

II - Na hipodtese de néo se atingir o patamar minimo de 20% de pessoas autodeclaradas negras, o
resultado do recenseamento deverd ser utilizado como pardmetro para adogdo de agdes
afirmativas voltadas a novas contratacdes e promog¢des, de modo a assegurar a equidade na
composicdo interna do quadro de colaboradores e colaboradoras.
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ARTIGO 45° - Os cursos e eventos promovidos ou apoiados pelo IBCCRIM que tenham 3 ou
mais participantes assegurardo a equidade racial e de género na sua composicio, devendo contar
com a participagdo minima de 30% de pessoas negras, nio computadas as que exercerem papel de
mediagdo ou afim, observado ainda o equilibrio € propor¢io de mulheres negras sempre que
houver mais de uma pessoa negra.

ARTIGO 46" - Em caso de impugnacio, a afericio da autodeclaragdo para fins de politica de
diversidade referida neste Estatuto sera submetida a Comissdo de Heteroidentificagdo.

Paragrafo dnico. No prazo de 30 dias a contar da publicacdo deste Estatuto, a Diretoria
Executiva cstabelecera a criagdo ¢ o funcionamento da Comissdo de Heteroidentificagio,
conforme artigo 18, inciso XII do Estatuto.

CAPITULO X
Disposicdes transitorias

ARTIGO 47° - As pessoas juridicas associadas até dia 08 de dezembro de 2016 poderdo manter a
forma de pagamento e recebimento de beneficios vigentes, sem prejuizo de optarem pelo
estabelecimento de convénio, conforme disposto no artigo 7° deste Estatuto, renunciando ao
formato anterior.

ARTIGO 48° — Os associados autodeclarados negros ou negras, candidatos aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Consultivo a integrarem os 20% referidos no artigo 35°, inciso
XI deste Estatuto Social, permanecem dispensados da observancia dos critérios de elegibilidade
previstos no artigo 35, V do Estatuto nas eleigoes dos biénios 2023/2024, 2025/2026 ¢ 2027/2028.

Sio Paulo, 19 de outubro de 2023

RENATO STANZIOLA poanres e ormes sttt por RAQUEL LIMA  susicam s
VIEIRA:94331286649 m|2?;i;i§:ffiﬂi:s:;_i(:—nsuu‘ SCALCON Dardos 2023,11,14 18345 0300°
Renato Stanziola Vieira Raquel Lima Scalcon

Presidente 1* Secretaria
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